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Betriebs- und Personalrate
und Organizing

. Das Verhaltnis zwischen gewerkschaftlicher Aktivitat |
. im Betrieb und Betriebsrats-/ Personalratsarbeit wirft
' viele rechtliche Fragen auf, sei es bei der Werbung um §
. Gewerkschaftsmitglieder im betrieblichen Alltag oder §
' bei der Beteiligung an einem Streik. '
Auch der Fokus des Organizing-Modells auf die
Mobilisierung der Belegschaft zur Durchsetzung von
| Forderungen ist fur viele Betriebs- und ,
 Personalratsmitglieder nicht unproblematisch. In dieseri
' Veranstaltung wird das Organizing-Modell in seinen
Grundzligen dargestellt, sowie seine Chancen und
Risiken flr Betriebs- und Personalrate skizziert.

______________________________________________________________________________________

Dienstag, 24.05.2011

termin == 11 7:00 — 19:30 Uhr

== ver.di Geschaftsstelle

ort Groner-Tor-Str. 32, 37073 Gottingen

kosten >> | KEINE ! Einfach nur anmelden! .
' 0551/47188 goettingen@bw-verdi. de

—— —_———— B N ————————————————————..—..

; Peter Renneberg, ORKA
. referent == | Organisierung- und Kampagnenberater

Diese Veranstaltung wird durchgefuhrt von: Bildungswerk ver.di in Niedersachsen e.V., Region Gottingen

Anerkannter gemeinnitziger Trager der Erwachsenbildung nach NEBG / Qualititsmanagement nach DIN EN 1SO 9001:2000
[Rote StraBe 19; 37073 Gottingen; Tel: (0551) 47188; Fax: 48170; Mail: goettingen@bw-verdi.de ; www.bw-verdi-goe.de]
in Zusammenarbeit mit der Dienstleistungsgewerkschaft ver.di, Bezirk Stid-Ost-Niedersachsen.
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